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关于做好2014-2015学年

干部教师联系班级工作的通知
各学院、处（室、部、馆），各直附属单位：
《江西师范大学干部教师联系班级工作暂行规定》（校发〔2013〕112 号）自2013年10 月31 日实施以来，已取得了初步的成效。为保持该项工作的延续性，现将有关事项通知如下：
一、重新确定班级联系人
由于2010级学生已毕业和校内干部交流、调整等因素，部分班级联系人已发生变化的，请各学院自行进行调整，重新确定联系人。2014级学生即将入校，请根据学院实际情况确定好联系人。各班级联系人确定好后按附表格式于10月12日前报教育科陶肃琴老师处。
二、总结干部教师联系班级工作
各学院对本学院的干部教师联系班级情况进行总结，总结包括干部教师联系班级情况、主要做法，已取得成效等，可突出主要做法。
三、推荐优秀的班级联系人
各学院推荐联系班级工作做得较好的干部或教师，推荐人数不超过班级联系人总数的20%。推荐表（见附件）于10月12日前报教育科陶肃琴老师处。

    附件: 江西师范大学干部教师联系班级推优登记表
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附件：

江西师范大学干部教师联系班级推优登记表
推荐单位：（公章）
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	联系人单位
	联系班级
	班级人数

	
	
	
	

	联系班级所做工作及业绩
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